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3.2 Metodologia e fasi della ricerca 

mixed methods
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Fig. 1 – Grafo semantico teorico del SNCC 

core category fra-
mework subclique
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3.4 SNCC: attori e processi 
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Fig. 2 – Il sistema di Multilevel Governance per la certificazione delle competenze

European Qualifica-
tions Framework
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European Qualifications Framework

3.5 La strutturazione dei Sistemi Regionali della Certificazione delle Com-
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bottom up maternage

Tab. 1 – Livello di strutturazione dei SRCC e modalità di acquisizione del RRQP
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Fig. 3 – Attori e processi del SRCC
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4.1 Pros & Cons del SNCC 

target

best practice
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matching

4.2 Considerazioni critiche e domande aperte 

empowerment
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